Més Referéncia
01/2025

As informacgdes deste sumario estdo atualizadas e referem-se ao més em que ocorreram as ultimas
alteracbes dos acordos.

Prestadores de Servicos Essenciais

Gestor de Recursos ; CNPJ do Gestor
BRESSER ADMINISTRACAO DE RECURSOS 04.581.293/0001-07
LTDA.

Administrador Fiduciario CNPJ do Administrador
BNY MELLON SERVICOS FINANCEIROS 02.201.501/0001-61

DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES
MOBILIARIOS S.A.

Caracteristicas da Classe/Subclasse

Fundo CNPJ

BRESSER HEDGE FUNDO DE INVESTIMENTO 05.097.427/0001-73
FINANCEIRO MULTIMERCADO -

RESPONSABILIDADE LIMITADA

Publico Alvo Categoria Tipo de Classe

Investidores em Geral FIF

CNPJ da Classe Nome da Classe Possui Subclasse? Possui Cogestao?
Nao Nao

Condicoes de Investimento

Taxa Global composta por:
Taxa de Administragéo

Taxa de Gestao

Taxa de Distribuigéo

Forma de Remuneracao da Taxa Global
Percentual do PL

% do PL
1,0000%

Observacao da Forma de Remuneracao
Possui Taxa de indice de Referéncia Descricao da Taxa de Performance

Performance? (Benchmark) 20% sobre o0 que exceder 100% do
Sim CDI CDI



Investimento Inicial Minimo Movimenta¢ao Minima Saldo Minimo de Permanéncia

R$ 5.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00

Cotizacao da Aplicacao Cotiza¢ao de Resgate Pagamento de Resgate
D+0 D+7 (dias corridos) D+1 (dia Gtil da conversao)
Cobra Taxa de % da taxa de Saida Possui Caréncia

Saida? 10,0000% para Resgate?

Sim Nao

Prevé uso de Side Prevé Aplicacao ou Prevé Barreira aos

Pocket? Resgate em Ativos? Resgates?

N&o Nao N&o

Side Pocket: cisdo da
parcela
excepcionalmente
iliquida dos ativos da
classe

Outras Observacoes

1 - O conteudo deste "Sumadrio de Remuneracdo dos Prestadores de Servicos" reflete as informacbes
mais atualizadas. Eventuais alteragbes e novos acordos comerciais estabelecidos sero refletidos neste
documento minimamente até o 5° (quinto) dia util do més subsequente a sua celebracdo. Para mais
informagbes sobre o produto, leia o regulamento, anexo ou apéndice do fundo.

Taxa de Administracao Fiduciaria

Forma de Remuneracéo
Valor Minimo
Percentual do PL

Valor Minimo Forma de pagamento
R$ 1.804,55 Classe/Subclasse
Percentual do PL Forma de pagamento
0,0850% Classe/Subclasse

As taxas desse sumario estao expressas ao ano.

Outras Observacoes

Lista de Distribuidores Contratados



Sem titulo

CNPJ Distribuidor

30.306.294/0001-45 BANCO BTG PACTUAL S.A.

08.968.113/0001-97 EST GESTAO DE PATRIMONIO LTDA

33.311.713/0001-25 ITAU DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES
MOBILIARIOS S.A.

07.138.049/0001-54 PICPAY INVEST DISTRIBUIDORA DE TITULOS E
VALORES MOBILIARIOS LTDA

29.162.769/0001-98 TORO CORRETORA DE TITULOS E VALORES
MOBILIARIOS LTDA.

09.490.248/0001-52 UBS CONSENSO INVESTIMENTOS LTDA.

02.332.886/0001-04 XP INVESTIMENTOS CORRETORA DE CAMBIO,

TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Acordos Comerciais Entre o Gestor e os Distribuidores
Acordo Comercial 1

Forma de Remuneracéao
Percentual do PL

Percentual do PL

Taxa Distribuidor Taxa Gestor

0,3200% 0,5900%

Distribuidor Recebe Parcela da Parcela da Taxa de Parcela da Taxa de
Taxa de Performance? Performance Distribuidor Performance Gestor
Sim 80,0000% 20,0000%

Simulacao de Cenarios

Benchmark Taxa de Performance
CDI 20% sobre o que exceder 100% do CDI

Cenario com Apropriacao de Taxa de Performance

Rentabilidade de 2% (em termos absolutos) acima da rentabilidade do indice de referéncia utilizado
como base no calculo da taxa de performance da classe.

Remuneracao Distribuidor Remuneracao Gestor
0,0800% 0,3200%



Cenario sem Apropriacao de Taxa de Performance

Rentabilidade de 2% (em termos absolutos) abaixo da rentabilidade do indice de referéncia utilizado
como base no calculo da taxa de performance da classe.

Remuneracao Distribuidor Remuneracao Gestor
0,0000% 0,0000%

Esta simulacao trata meramente de informacées ilustrativas acerca da remuneracdo do Gestor de
Recursos e do Distribuidor com o objetivo de ilustrar cenarios hipotese de rentabilidade de
classe/subclasse, sem vinculacdo aos valores efetivamente recebidos no dmbito da remuneracdo desta
classe/subclasse.

Outras Receitas Recebidas Pelo Distribuidor Pagas Diretamente Pelos Essenciais
Condicoes Complentares Sobre a Forma de Remuneracao do Distribuidor

Outras Observacoes

Acordo Comercial 2

Forma de Remuneracéo
Percentual do PL

Percentual do PL

Taxa Distribuidor Taxa Gestor

0,4600% 0,4600%

Distribuidor Recebe Parcela da Parcela da Taxa de Parcela da Taxa de
Taxa de Performance? Performance Distribuidor Performance Gestor
Sim 30,0000% 70,0000%

Simulacao de Cenarios

Benchmark Taxa de Performance
CDI 20% sobre o que exceder 100% do CDI

Cenario com Apropriacao de Taxa de Performance

Rentabilidade de 2% (em termos absolutos) acima da rentabilidade do indice de referéncia utilizado
como base no calculo da taxa de performance da classe.

Remuneracgao Distribuidor Remuneracao Gestor



Cenario sem Apropriacao de Taxa de Performance

Rentabilidade de 2% (em termos absolutos) abaixo da rentabilidade do indice de referéncia utilizado
como base no calculo da taxa de performance da classe.

Remuneracgao Distribuidor Remuneracao Gestor
0,1200% 0,2800%

Esta simulacgao trata meramente de informacées ilustrativas acerca da remuneracdo do Gestor de
Recursos e do Distribuidor com o objetivo de ilustrar cenarios hipotese de rentabilidade de
classe/subclasse, sem vinculacdo aos valores efetivamente recebidos no dmbito da remuneracdo desta
classe/subclasse.

Outras Receitas Recebidas Pelo Distribuidor Pagas Diretamente Pelos Essenciais
Condicoes Complentares Sobre a Forma de Remuneracao do Distribuidor

Outras Observacoes

Acordo Comercial 3

Forma de Remuneracéao
Percentual do PL

Percentual do PL

Taxa Distribuidor Taxa Gestor

0,3200% 0,5900%

Distribuidor Recebe Parcela da Parcela da Taxa de Parcela da Taxa de
Taxa de Performance? Performance Distribuidor Performance Gestor
Sim 10,0000% 90,0000%

Simulacao de Cenarios

Benchmark Taxa de Performance
CDI 20% sobre o que exceder 100% do CDI

Cenario com Apropriacao de Taxa de Performance

Rentabilidade de 2% (em termos absolutos) acima da rentabilidade do indice de referéncia utilizado
como base no calculo da taxa de performance da classe.

Remuneracao Distribuidor Remuneracao Gestor
0,0400% 0,3600%



Cenario sem Apropriacao de Taxa de Performance

Rentabilidade de 2% (em termos absolutos) abaixo da rentabilidade do indice de referéncia utilizado
como base no calculo da taxa de performance da classe.

Remuneracao Distribuidor Remuneracao Gestor
0,0000% 0,0000%

Esta simulacao trata meramente de informacées ilustrativas acerca da remuneracdo do Gestor de
Recursos e do Distribuidor com o objetivo de ilustrar cenarios hipotese de rentabilidade de
classe/subclasse, sem vinculacdo aos valores efetivamente recebidos no &mbito da remuneracdo desta
classe/subclasse.

Outras Receitas Recebidas Pelo Distribuidor Pagas Diretamente Pelos Essenciais
Condicoes Complentares Sobre a Forma de Remuneracao do Distribuidor

Outras Observacoes

Acordo Comercial 4

Forma de Remuneracéo
Percentual do PL

Percentual do PL

Taxa Distribuidor Taxa Gestor

0,2700% 0,6400%

Distribuidor Recebe Parcela da Parcela da Taxa de Parcela da Taxa de
Taxa de Performance? Performance Distribuidor Performance Gestor
Sim 20,0000% 80,0000%

Simulacao de Cenarios

Benchmark Taxa de Performance
CDI 20% sobre o que exceder 100% do CDI

Cenario com Apropriacao de Taxa de Performance

Rentabilidade de 2% (em termos absolutos) acima da rentabilidade do indice de referéncia utilizado
como base no calculo da taxa de performance da classe.

Remuneracgao Distribuidor Remuneracao Gestor
0,0800% 0,3200%



Cenario sem Apropriacao de Taxa de Performance

Rentabilidade de 2% (em termos absolutos) abaixo da rentabilidade do indice de referéncia utilizado
como base no calculo da taxa de performance da classe.

Remuneracgao Distribuidor Remuneracao Gestor
0,0000% 0,0000%

Esta simulacgao trata meramente de informacées ilustrativas acerca da remuneracdo do Gestor de
Recursos e do Distribuidor com o objetivo de ilustrar cenarios hipotese de rentabilidade de
classe/subclasse, sem vinculacdo aos valores efetivamente recebidos no dmbito da remuneracdo desta
classe/subclasse.

Outras Receitas Recebidas Pelo Distribuidor Pagas Diretamente Pelos Essenciais
Condicoes Complentares Sobre a Forma de Remuneracao do Distribuidor

Outras Observacoes

Acordo Comercial 5

Forma de Remuneracéao
Percentual do PL

Percentual do PL

Taxa Distribuidor Taxa Gestor

0,3700% 0,5500%

Distribuidor Recebe Parcela da Parcela da Taxa de Parcela da Taxa de
Taxa de Performance? Performance Distribuidor Performance Gestor
Sim 20,0000% 80,0000%

Simulacao de Cenarios

Benchmark Taxa de Performance
CDI 20% sobre o que exceder 100% do CDI

Cenario com Apropriacao de Taxa de Performance

Rentabilidade de 2% (em termos absolutos) acima da rentabilidade do indice de referéncia utilizado
como base no calculo da taxa de performance da classe.

Remuneracao Distribuidor Remuneracao Gestor
0,0800% 0,3200%



Cenario sem Apropriacao de Taxa de Performance

Rentabilidade de 2% (em termos absolutos) abaixo da rentabilidade do indice de referéncia utilizado
como base no calculo da taxa de performance da classe.

Remuneracao Distribuidor Remuneracao Gestor
0,0000% 0,0000%

Esta simulacao trata meramente de informacées ilustrativas acerca da remuneracdo do Gestor de
Recursos e do Distribuidor com o objetivo de ilustrar cenarios hipotese de rentabilidade de

classe/subclasse, sem vinculacdo aos valores efetivamente recebidos no &mbito da remuneracdo desta
classe/subclasse.

Outras Receitas Recebidas Pelo Distribuidor Pagas Diretamente Pelos Essenciais
Condicoes Complentares Sobre a Forma de Remuneracao do Distribuidor

Outras Observacoes

Acordo Comercial 6

Forma de Remuneracéo
Percentual do PL

Percentual do PL

Taxa Distribuidor Taxa Gestor
0,1800% 0,7300%

Distribuidor Recebe Parcela da

Taxa de Performance?

Néo

Outras Receitas Recebidas Pelo Distribuidor Pagas Diretamente Pelos Essenciais
Condicoes Complentares Sobre a Forma de Remuneracao do Distribuidor

Outras Observacoes

As taxas desse sumario estao expressas ao ano.
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